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Starf stjórnar Kjalar stéttarfélags



Félagsfólk

• Félagsfólk Kjalar ásamt félögum í 
lífeyrisdeild Kjalar (517) eru  2275 
talsins. Meðalaldur er 50,9 ár 
(meðalaldur virkra félagsmanna er 
44,4 ár). Konur eru 1613 og karlar 
662.
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Kynjaskipting 2025
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Þing BSRB 2024 – Afl í þágu 
almennings
Sonja Ýr Þorbergsdóttir var 
endurkjörinn formaður BSRB á 47. 
þingi bandalagsins. Þá var Fjölnir 
Sæmundsson, formaður 
Landssambands lögreglumanna, 
kjörinn nýr 1. varaformaður 
bandalagsins og Arna Jakobína 
Björnsdóttir, formaður Kjalar 
stéttarfélags í almannaþjónustu, 
endurkjörin í embætti 2. varaformanns 
BSRB.



Nýir kjarasamningar sveitarfélög og 
aðrir

• Gilda frá 1. apríl 2024 til 31. mars 2028
• 36 stunda vinnuvika
• Hlé frá störfum þar sem starfsfólki í dagvinnu er heimilt að neyta 

matar og drykkja við vinnu sína þegar því verður viðkomið 
starfsins vegna en hefur ekki forræði yfir þeim hléum nema um 
annað sé samið

• Hækkun á framlagi í félagsmannasjóðinn Kötlu fyrir starfsmenn 
sveitarfélaga



Ríkið - stofnanasamningar og 
jöfnun launa
• Gildistími 1. apríl 2024 til 31. mars 2028
• Undirritað samkonulag um áfangasamkomulag um jöfnun launa 

og unnið verði að virðismati fyrir starfsmenn ríkisins
• 3,25% launahækkun og 0,7% aukalega á launatöflu
• Unnið að endurnýjun stofnanasamninga

• SAk
• HSA





Staða og líðan Kjalarfólks

Könnun ætluð félagsfólki í aðildarfélögum BSRB og ASÍ (168.000 
félagar)
• Lögð fyrir frá 4. til 17. janúar 2024. 
• 21.095 svöruðu
• Svarhlutfall 13%
Kjölur
• 529 svöruðu
• Svarhlutfall 29,3%



Auðvelt að ná endum saman
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Geta mætt 80.000 óvæntum 
útgjöldum
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Yfirdráttur, smálán, bílalán, skammtímalán og lán frá 
vini/fjölskyldu
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Orðið fyrir mismunun á undanförnum 
tveimur árum
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Kvennaárið 2025
Allsherjarþing Sameinuðu þjóðanna ákvað á sínum tíma að árið 1975 skyldi sérstaklega helgað málefnum kvenna. 

Fyrsti kvennafrídeginum á Íslandi sem haldinn var á degi Sameinuðu þjóðanna þann 24. október 1975. 

Dagurinn skipaði sér á bekk með merkari dögum Íslandssögunnar því konur um allt land lögðu niður störf og um 25 
þúsund konur söfnuðust saman á Lækjartorgi í Reykjavík á einum stærsta fjöldafundi sem haldinn hefur verið hér á 
landi. 

Um 90% íslenskra kvenna lögðu niður launuð sem ólaunuð störf þennan dag og þessi fyrsti íslenski kvennafrídagur, 
sem stöðvaði hjól íslensks samfélags, vakti ekki aðeins athygli hér á landi heldur víða um heim. Tilgangurinn var að 
mótmæla margvíslegri mismunun gegn konum á vinnumarkaðnum sem og  að vekja athygli á framlagi kvenna til 
samfélagsins. 

Í haust verða því 50 ár liðin frá þessum merka viðburði og stendur Kjölur stéttarfélag, líkt og önnur aðildarfélög 
BSRB.

Sagan sýnir að sameiginlegur kraftur kvenna er óstöðvandi með slagorðið að vopni: 

Við getum, þorum og viljum! 
Gerum kvennafrídaginn 2025 þann stærsta og kraftmesta í Íslandssögunni.









Ýmis einstaklingsmál
Aðstoð vegna 

veikindaréttar og 
lúkningu starfs í 

kjölfar þeirra

Aðstoð vegna 
styttingu 

vinnuvikunnar 
Skoðun á 

launaseðlum 
Óska rökstuðnings 
vegna uppsagnar

Gera athugasemdir 
vegna túlkunar 

sem eru andstæð 
kjarasamningi

Hjálpa til við 
andmæli vegna 

fyrirhugaðar 
áminningar

Fara yfir vaktaplön 
í kjölfar Betri 

vinnutíma
Reikna út orlofsrétt



Nýjar eignir Orlofssjóðs

Sóltún 28 í Reykjavík
Geirþrúðarhagi 1 á Akureyri



*Skiptileiga við Einingu Iðju
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Hlutfallsleg nýting orlofskosta Kjalar
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Heitir pottar komnir við öll hús á Eiðum



Annað   

• Gjafabréf í flug Icelandair

• Gjafabréf á öll KEAhotels

• Orlof að eigin vali

• Útlegukort

• Veiðikort



Mannauður 
Kjalar



Umræður



Félagssjóður













Umræður og samþykkt 
ársreikninga 

Félagssjóður Kjalar 



Orlofssjóður













Umræður og samþykkt 
ársreikninga 

Orlofssjóður Kjalar 



Tillögur til lagabreytinga







Umræður og samþykkt 
lagabreytinga 



Ákvörðun um árgjald 
félagsmanna og skiptingu 

þess milli sjóða 



Tillögur til aðalfundar

1. Tillaga um félagsgjöld                                
Stjórn Kjalar stéttarfélags leggur til að félagsgjöld 
verði óbreytt frá því sem nú er þ.e.a.s. 1% af 
öllum launum 

2. Tillaga um gjald í átaks- og vinnudeilusjóð 
Stjórn Kjalar stéttarfélags leggur til að gjald í 
vinnudeilusjóð verði 4% af félagsgjaldi að 
frádregnum gjöldum til BSRB (sem er helmings 
lækkun frá því árinu áður) 

3. Tillaga um gjald í áfallasjóð                        
Stjórn Kjalar stéttarfélags leggur til að gjald í 
áfallasjóð verði 2% af félagsgjaldi að frádregnum 
gjöldum til BSRB

4. Tillaga um framlag úr orlofssjóði til félagssjóðs                                                  
Stjórn Kjalar stéttarfélags leggur til að orlofssjóður 
greiði 15% af orlofssjóðsgjöldum til félagssjóðs til að 
mæta kostnaði af rekstri orlofssjóðs

5. Tillaga um félagsgjald starfsmanna sem starfa á 
grundvelli laga um kjarasamninga opinberra 
starfsmanna                                                        
Stjórn Kjalar stéttarfélags leggur til að þeir 
embættismenn sem starfa á grundvelli laga um 
kjarasamninga opinberra starfsmanna nr. 94/1986 og 
eru án kjarasamnings fái aðild að félaginu. Félagsgjald 
verði 1% ef vinnuveitandi greiðir mótframlag en að 
öðrum kosti 2,11% sem skiptist í alla sjóði félagsins 
eftir ákvæðum þeirra þar um. 



Umræður og samþykkt 
á tillögum



Átaks- og 
vinnudeilusjóður
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Aðrar tekjur skiptast í leigutekjur og styrk frá Fræðslusjóði









Umræður og samþykkt 
ársreikninga 

Átaks- og vinnudeilusjóður Kjalar



Fræðslusjóður



Úthlutanir ársins 2024 vs. 2023

Starfstengd námskeið Sjálfsstyrking og lífsleikni
námskeið Framhaldsskólanám Háskólanám Náms og kynnisferðir /

ráðstefnur Ferðakostnaður Samtals:

2024 7.547.002 2.464.684 4.291.259 7.944.169 5.745.121 232.168 28.224.403
2023 6.079.303 2.628.462 2.765.218 6.829.221 3.158.676 275.241 21.736.121
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FRÆÐSLUSJÓÐUR KJALAR 
2024 2023



Starfstengd námskeið 26,74%

Sjálfsstyrking og lífsleikni 8,73%

Framhaldsskóli 15,20%

Háskólanám 28,15%

Náms og kynnisferðir 20,36%

Ferðakostnaður 0,82%

HLUTFALL EINSTAKLINGSSTYRKJA 2024



Samstarfsaðilar

Fræðslumiðstöð Vestfjarða
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Umræður og samþykkt 
ársreikninga 

Fræðslusjóður Kjalar 



Rekstraráætlun 2025



Rekstraráætlun 2025
2025

Rekstrartekjur
Félagsgjöld og iðgjöld 131.000.000
Aðrar tekjur 41.700.000

Rekstrargjöld
Félagslegur kostnaður og framlög -33.400.000
Funda og félagsstarf -20.450.000
Laun og launatengd gjöld -90.300.000
Skrifstofu og stjórnunarkostnaður -13.350.000
Annar rekstrarkostnaður -17.010.000
Afskriftir fastafjármuna -700.000

Rekstrartap fyrir fjármagnsliði -2.510.000

Fjármunatekjur 6.000.000
Fjármagnsgjöld -1.500.000

Hagnaður ársins 1.990.000



Umræður og samþykkt 
rekstraráætlunar 2025



Önnur mál
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